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l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
: _ FUNDACAO UNIVERSIDADE ABERTA DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ Diretoria Executiva

Plano de Trabalho - FUNAB/DEX

PLANO DE TRABALHO

1. CARACTERIZACAO DA PROPOSTA E DADOS CADASTRAIS

1. PODER PUBLICO

FUNDACAO UNIVERSIDADE ABERTA DO DISTRITO FEDERAL, entidade da administracdo publica indireta do
Distrito Federal, autorizada pela Lei n2 5.141, de 31 de julho de 2013, e criada pelo Decreto n2 34.591, de 22
de agosto de 2013, inscrita no CNPJ n2 19.352.609/0001-58, com sede a Granja do Torto, Parque Tecnoldgico
de Brasilia, Lote 04, Edificio de Governanca, Bloco "B", 22 Andar, Brasilia — DF, CEP: 70.635- 081, telefones:
(61) 3462-8801, telefone: (61) 3462 8865, denominada FUNAB, representada pela sua Diretora Executiva,
SIMONE PEREIRA COSTA BENCK, nomeada pelo Decreto n? 71, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
- DODF em 15 de abril de 2019.

1. ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA

ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS INSTITUICC)ES DE PESQUISA TECNOLOGICA E INOVA(;AO — ABIPTI, entidade de
direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ 00.631.739/0001-00, com sede na Granja do Torto,
Parque Tecnoldgico de Brasilia, lote 04, Edificio de Governanca, Bloco B, 22 andar, Brasilia — DF, CEP 70636-
000, representada pelo seu Presidente, PAULO ROGERIO FOINA, professor, divorciado, CPF 930.423.708-44,
RG 5.501.154 SSP/SP.

1. DADOS DA PROPOSTA

ACORDO DE COOPERACAON® __ /

ERIODO DE EXECUCAO |INICIO: 11/2020 TERMINO: 11/2025
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AUSENCIA DE REPASSE FINANCEIRO: A parceria ndo envolve repasse de recurso
ifinanceiro, comodato, doagdo de bens ou qualquer outra forma de compartilhamento de recurso
patrimonial.

IOBJETO: cooperagao técnico-cientifica, intercambio de conhecimento, informagdes ¢
experiéncias com vistas a formacao, ao aperfeicoamento e ao desenvolvimento técnico,
profissional e académico de estudantes da educag@o superior publica distrital, de servidores
publicos do Distrito Federal e de atores das areas de educagdo, gestao publica, de inovagao e de
tecnologia, por meio da elaboracdo de programas em nivel de graduagdo e de pos-graduagao,
da realizagdo de eventos de difusdo do conhecimento e da oferta de cursos de extensao
gratuitos, de interesse mutuos entre a FUNAB e a ABIPTL.

IBASE LEGAL: Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto Distrital n® 37.843/2016.

1. DADOS E INFORMACOES DA OSC

IRazz'io social: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PESQUISA
TECNOLOGICA E INOVACAO — ABIPTI

ndereco: Granja do Torto, Parque Tecnolégico de Brasilia, lote 04, Edificio de Governanga,
loco B, 2° andar, Brasilia — DF, CEP 70635-081

ICNPJ: 00.631.739/0001-00

[Municipio: Brasilia ’DF: DF |CEP: 70.636-000

Site: www.abipti.org.br

[Representantes legal: Paulo Rogério Foina

|[Cargo: Presidente

IRG: 5501154 |érgﬁo expedidor: SSP/SP |CPF: 930.423.708-44

Telefone fixo: 3348-3131

|E-mail do representante legal: paulo.foina@abipti.org.br
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1. ACOMPANHAMENTO DA PARCERIA

Sera designado servidor da FUNAB e membro da ABIPTI para desempenhar o papel de gestor,
responsavel pelo acompanhamento da parceria. No caso da FUNAB, a designacdo devera ser feita em ato
especifico a ser publicado no DODF.

2. PUBLICO ALVO

O publico alvo das atividades previstas neste Plano de Trabalho consiste em:

¢ Estudantes da educagdo superior publica distrital;
e Servidores publicos do Distrito Federal;
e Atores das areas de educacao, de gestdo publica, de inovagdo e de tecnologia.

O numero de vagas para as acdes desempenhadas na parceria serd definido em ato especifico,
a ser publicado na imprensa oficial e divulgado no site da FUNAB, conforme a promoc¢do de cada evento,
devendo ser destinado o percentual minimo de 60% das vagas aos estudantes da educagdo superior publica
distrital e aos servidores publicos do Distrito Federal.

3. PROPOSITO / JUSTIFICATIVA

O presente Plano de Trabalho objetiva a oferta de atividades educacionais que promovam o
intercdmbio de conhecimento, informacdes e experiéncias com vistas a formacgdo, ao aperfeicoamento e ao
desenvolvimento técnico, profissional e académico de estudantes da educagdo superior publica distrital, de
servidores publicos do Distrito Federal e de atores das areas de educacdo, gestdo publica, de inovacdo e de
tecnologia, por meio da elaboracdo de programas em nivel de graduacdo e de pds-graduacdo, da realizacdo
de eventos de difusdo do conhecimento e da oferta de cursos de extensdo gratuitos, de interesse mutuos
entre a FUNAB e a ABIPTI.

A proposta estd alinhada as competéncias institucionais da Fundacdo Universidade Aberta do
Distrito Federal — FUNAB, que atua na estruturacdo do ensino superior publico do Distrito Federal, em
consonancia com o Plano Distrital de Educag¢do — PDE (2015 — 2024), conforme disposto na Lei Distrital n?®
5.499, de 14 de julho de 2015. Dentre os elementos que norteiam a atuacao da FUNAB, destaca-se o papel
da Fundacdo em i) elaborar e executar a politica de educacdo superior publica; ii) manter, planejar,
coordenar e supervisionar as atividades de educagdo superior publica do Distrito Federal; e iii) promover a
implantagao de unidades e cursos de educagao superior publica, sendo estas algumas das competéncias
definidas no Art. 32 da Lei n2 5.141, de 31 de julho de 2013, que autoriza sua criagdo.

O Estatuto da FUNAB, aprovado pelo Decreto n2 36.114, de 10 de dezembro de 2014, em seu
art. 59, dispde que “a missdo da FUNAB é ofertar e manter o ensino superior publico por meio da produgdo e
difusdo de conhecimentos cientificos, técnicos e culturais, do desenvolvimento de pesquisas e da promog¢do
de atividades de extensdo universitdria, utilizando tecnologia inovadora e contribuindo para a constru¢do de
uma sociedade inclusiva, soliddria, democrdtica e sustentdvel”. A redacdo do citado dispositivo estd em
consonancia, ainda, com o artigo 22 da Lei n2 5.141, de 31 de julho de 2013, segundo o qual "a FUNAB tem
por finalidade ministrar educagdo superior, desenvolver pesquisas e promover atividades de extens@o
universitdria, promovendo sua inserc@o regional mediante atuacGo multicampi e multiespacial", bem como
com as estratégias definidas nos itens 12.18 e 14.2 do PDE, que, em seu art. 12, § 29, inciso |, integra-os a
referida lei para todos os efeitos.

Por sua vez, o Estatuto da ABIPTI apregoa, em seu art 12, que “a ABIPTI tem por finalidade
promover a participacdo permanente das instituicbes de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo,
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no contexto da politica nacional de desenvolvimento, mediante a¢bes de natureza geral e especifica (...)". No
artigo 22 do mesmo dispositivo, traga-se como objetivo da instituicao “promover a parceria e alianga entre
seus associados, com entidades publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais, objetivando a
inovacdo e a moderniza¢do da infraestrutura tecnoldgica brasileira.” Ainda nesse Art. 22 (alineas “i” e “I”,
respectivamente), ressalta-se que a ABIPTI, no sentido de alcancar seus objetivos, podera “promover e
organizar cursos, congressos, seminarios, simpdsios, encontros, mostras e outros eventos de natureza
similar, de interesse para o desenvolvimento de seus associados” e “desenvolver atividades de educacao,
ensino e pesquisa e de apoio ao desenvolvimento tecnoldgico do Pais”.

A ABIPTI congrega mais de 140 Institutos de Pesquisas Tecnoldgicas - IPT e pode aproveitar as
competéncias tecnoldgicas dos IPT associados em projetos especificos. Além disso, a equipe da ABIPTI em
Brasilia possui competéncia e experiéncia:

e em ministrar cursos especificos (especificamente nas areas de gestdao de projetos, gestao
de C&T AGINTEC, elaboracao de projetos, gestao de propriedade intelectual etc.);

¢ na gestdo de projetos complexos envolvendo entidades publicas e privadas;

e na organizagdo e realizagdo de programas de capacitagdo e informagao através de
eventos de Inovacédo e Debate;

¢ na organizagdo de eventos complexos, como o Congresso da ABIPTI e as missoes
internacionais de visitas aos parques tecnologicos mais relevantes do mundo.

Diante do exposto, destaca-se que a presente proposta é resultado da compatibilidade de
missoes institucionais da ABIPTI e da FUNAB, além do alinhamento ao direcionamento estratégico das a¢oes
governamentais do Distrito Federal, que tém por fim a promocdo multissetorial da ciéncia, tecnologia e
inovacdo por meio da educacdo. Nesse ambito temdtico, convém, ainda, destacar a Politica Distrital de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - Inova Brasilia, instituida pelo Decreto n? 38.126, de 11 de abril de 2017, que
tem como alguns de seus objetivos o “desenvolvimento de tecnologias sociais que privilegiem a inclusao, a
educacdo e o desenvolvimento econdmico e social do cidaddo” e o “aprimoramento inovador da gestdo das
organizacdes e dos servicos publicos, em especial da provisdo do acesso universal e qualificado a saude,
educacdo, seguranca publica e mobilidade urbana” (reda¢do dada pelos itens ‘a’ e ‘b’, inciso Ill, do Art. 22 do
referido ato normativo).

Posto isso, cumpre ressaltar que a FUNAB tem, nos ultimos anos, fundamentado sua atuacao
no protagonismo de ag¢bes que corroborem o desenvolvimento socioeconémico e tecnolégico do Distrito
Federal. Nesse sentido, as acGes desencadeadas a partir deste Plano de Trabalho serdo fundamentais para
estimular o desenvolvimento técnico, profissional e académico, por meio das Escolas Superiores mantidas
pela Fundacgdo, dentre as quais destaca-se a Escola Superior de Gestdao — ESG, de modo que atendam as
complexas demandas da sociedade, promovendo a integracdo entre as tecnologias inovadoras e as
necessidades do DF e municipios da Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno -
RIDE.

A ESG, uma das escolas superiores sob mantenca da FUNAB, vinculada a Secretaria de Estado
de Economia do Distrito Federal — SEEC, tem como objetivo formar profissionais para exercerem atividades
nos mais diferentes segmentos da administracdo publica do Distrito Federal, como estratégia de alinhamento
das politicas publicas do Estado e a integracdo destas com a sociedade civil. Instituicdo de ensino superior
em funcionamento desde 2019, a ESG tem como mantenedora pedagogica a FUNAB, que atua, no ambito da
Escola, acompanhando e promovendo acdes para torna-la referéncia na formacdo de gestores capazes de
lidar com os desafios das politicas regionais de gestao.

Além do exposto, destaca-se o cendrio atual de pandemia, e 0o que se avizinha, de pds-
pandemia, como exemplos reais de como as estruturas educacionais precisam ser reinventadas. Isso exige
dos formuladores de politicas esfor¢os no sentido de se articularem e repensarem outras formas de aprender
a ser, aprender a fazer, aprender a aprender e aprender a conviver. Diante desse quadro, marcado pela
necessidade de inovagao, pelas mudancas nas formas de interagir, pela otimizacao do uso das tecnologias e
suas implicacbes no cendrio educacional, faz-se necessario fomentar espacos para formacdo e discussao
acerca de perspectivas e solug¢Bes inovadoras para a educacao.
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Desse modo, elegem os participes, como referéncia legal, a fim de subsidiar a celebracao da
presente parceria, os termos da Lei n? 13.019/2014, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracdo publica e as organiza¢des da sociedade civil, em regime de mutua cooperacdo, para a
consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaborag¢do, em termos
de fomento ou em acordos de cooperacdo; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboracdo e de
cooperagao com organizagdes da sociedade civil.

Diante do exposto, resta claro que a unido de forcas em torno da adog¢do de estratégias com
vistas ao desenvolvimento técnico, profissional e académico no DF, por meio do fomento ao ensino, pesquisa
e extensdo, estd direcionada a consecucdo de objetivos finalisticos que comp&em o rol de atuac3o ligado a
missdo institucional da FUNAB e as finalidades estatutarias da ABIPTI.

4. OBRIGACOES COMUNS

1. Estabelecer formas de colaboracdo, somando e convergindo esfor¢os, bem como mobilizando
agentes e trabalhos com vistas ao desenvolvimento do presente Plano.

2. Planejar, executar, acompanhar e avaliar a elaboracao e oferta de cursos e eventos de difusdao do
conhecimento.

3. Disponibilizar técnicos para compor equipe de trabalho conjunto para realizar planejamento,
execuc¢do, acompanhamento e avaliagdao do presente Plano.

4. Informar incidentes ou ocorréncias que, de alguma forma, possam comprometer os objetivos
institucionais de ambas partes.

5. Obter, sempre, a anuéncia prévia de ambas as partes sobre a utilizagdo de textos, artes, imagens e
informagdes a serem publicadas e/ou divulgadas no ambito deste acordo.

6. Assegurar, preferencialmente, o mutuo direito de patente e autoria, observadas as regulamentacoes
juridicas internas das partes acordantes, bem como eventuais defini¢des diversas, relativas ao direito
de patente e autoria.

7. Realizar reunides periddicas para troca de informagdes, documentos e apoio técnico e institucional
necessarios a criagao das ferramentas e estratégias, bem como para alinhar procedimentos relativos
ao seu desenvolvimento, a fim de promover corre¢des nas agdes a serem executadas.

8. Apresentar relatorios finais das atividades desenvolvidas ou, quando necessario, relatorios parciais,
que atestem o andamento e resultados obtidos em cada programa/projeto ou atividade desenvolvida.

9. Receber, em suas dependéncias, pessoa(s) indicada(s) pelo outro participe para desenvolver
atividades inerentes ao objeto do presente acordo.

10. Fornecer as informagdes e as orientacdes necessarias ao melhor desenvolvimento e ao fiel
cumprimento do acordo de parceria.

11. Disponibilizar, ao outro participe, material de interesse relativo a agdes educacionais presenciais ou
a distancia, a partir da apresentacao prévia de proposta e da definicdo quanto as formas de
utilizagdo, discutidas entre os responsaveis pelas respectivas areas, devendo ser especificadas
eventuais sugestoes de adaptagdes de forma e conteudo consideradas necessarias.

12. Levar, imediatamente, ao conhecimento do outro participe, ato ou ocorréncia que interfira no
andamento das atividades decorrentes do Acordo de Parceria.

13. Notificar, por escrito, imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas na execugdo das atividades
decorrentes do Acordo.

14. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fundiarias e
tributarias derivadas da relagdo existente entre si e seus empregados, servidores, administradores,
prepostos e/ou contratados, que colaborarem na execugdo do objeto deste Acordo, de forma que nao
se estabelecera, em hipotese alguma, vinculo empregaticio ou de qualquer outra natureza entre a
ABIPTI e os servidores da FUNAB e vice-versa, cabendo a cada PARCEIRO a responsabilidade
pela condugdo, coordenagdo e remuneragdo de seu pessoal, e por administrar e arquivar toda a
documentag@o comprobatodria da regularidade na contratacao.

5. OBRIGACOES FUNAB
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1. Acompanhar a execucao da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto no Acordo de
Cooperacao, na Lei Federal n°® 13.019/2014, no Decreto Distrital 37.843/2016 e nos demais atos
normativos aplicaveis, em sistematica de monitoramento e avaliagdo que sera definida pela
Comissao de Monitoramento e Avaliagao, instituida pela Instrugdo Normativa n® 02, de 20 de agosto
de 2020, publicada no Diario Oficial do Distrito Federal n® 159, de 21 de agosto de 2020, pag. 7.

2. Disponibilizar ambiente de ensino - presencial e/ou remoto - equipado com todos os recursos
necessarios para a realizacao de eventos e cursos.

3. Providenciar os servigcos de manuten¢ao predial, limpeza e conserva¢do dos ambientes
disponibilizados para as atividades presenciais pactuadas.

4. Promover visita técnica in loco, quando necessario, para subsidiar o monitoramento da parceria,
podendo notificar a ABIPTI com antecedéncia em relagdo a data da visita.

5. Assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execugdo do objeto da parceria, no caso de
paralisag@o das atividades engendradas pela parceira ABIPTI, nos termos deste Plano de Trabalho,
de modo a evitar a descontinuidade da(s) agao(des) em realizagao.

6. Divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacdo, mediante procedimentos definidos conforme
seu juizo de conveniéncia e oportunidade.

7. Zelar para que nio haja compartilhamento de recurso patrimonial da ADMINISTRACAO
PUBLICA na execugdo da parceria, tendo em vista que néio ocorreu chamamento publico no caso
concreto.

8. Apreciar o Relatorio de Cumprimento das Responsabilidades do Acordo de Cooperagado, a ser
apresentado pela ABIPTI.

9. Zelar pelas demais agdes definidas neste plano de trabalho.

6. OBRIGACOES ABIPTI

1. Aceitar e cumprir a legislacdo, as normatizagdes e instrugdes técnicas e administrativas das Partes,
sendo certo que, em caso de conflito, adotardo a legislagdo, normatizagdo e/ou instrugao técnica
mais restritiva.

2. Apresentar 8 ADMINISTRACAO PUBLICA, no ato da assinatura do Acordo de Cooperagio, os
seguintes documentos: copia do estatuto registrado e suas alteragdes; e inscricdo no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida do site da Secretaria da Receita Federal do Brasil.

3. Executar o objeto da parceria de acordo com este Plano de Trabalho, observado o disposto neste
instrumento, na Lei Federal n® 13.019/2014, no Decreto Distrital n® 37.843/2016 e nos demais atos
normativos aplicaveis.

4. Com excecdo dos compromissos assumidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA neste instrumento,
responsabilizar-se por todas as providéncias necessarias a adequagdo execucao do objeto da
parceria.

5. Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢ao do objeto da parceria.

6. Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro necessario ao
cumprimento dos seus compromissos na execugao da parceria;

7. Permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA, do controle interno e do
Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a execugdo desta
parceria, bem como aos locais de execugao do objeto.

8. Apresentar o Relatorio de Cumprimento das Responsabilidades do Acordo de Cooperagdo, no prazo
determinado pela Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, instituida pela Instrugdo Normativa n°
02, de 20 de agosto de 2020, publicada no Diario Oficial do Distrito Federal n° 159, de 21 de agosto
de 2020, pag. 7.Aportar demandas de formagao profissional especializada.

9. Disponibilizar especialistas com notorio saber nas areas de educagdo, gestdo publica, inovagdo ou
tecnologia para compor o quadro de instrutores, mentores e orientadores nos programas de
capacitacao tecnoldgica e de gestao.

10. Fornecer a FUNAB informagdes, dados e subsidios técnicos para subsidiar o acompanhamento da
execugao do presente Plano.
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11. Permitir o livre acesso do gestor da parceria a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos
relacionados, direta ou indiretamente, com o instrumento pactuado, quando em missao de
acompanhamento, de avaliacdo e de fiscalizacdo.

12. Zelar pelas demais agdes definidas neste plano de trabalho.

7. DESCRICAO DO OBJETO

Com o intuito de ofertar atividades educacionais que promovam o intercambio de
conhecimento, informacdes e experiéncias com vistas a formacdo, ao aperfeicoamento e ao
desenvolvimento técnico, profissional e académico de estudantes da educacdo superior publica distrital, de
servidores publicos do Distrito Federal e de atores das dreas de educacdo, de gestdo publica, de inovacdo e
de tecnologia, o presente Plano de Trabalho prevé a execuc¢do das seguintes acoes:

1. Promocao de eventos de difusao de conhecimento:

a. Realizacao de Seminario

O presente Plano prevé a realizacdo de Seminarios Nacionais/Internacionais sobre gestdo
publica, tecnologia e inovagdao, com o objetivo de fomentar espagos formativos de inovagdo, discussdo de
politicas publicas de qualidade, além de proporcionar a interacdo entre estudantes, servidores publicos do
Distrito Federal, especialistas, professores e profissionais atuantes na darea.

Além disso, esta acdo proporcionara ao publico-alvo a oportunidade de aprofundar os
estudos, a reflexdo e o debate acerca dos desafios e possibilidades que envolvem a gestdo publica
atualmente.

Os seminarios serdo realizados remotamente, via plataforma digital especifica, ou de forma
presencial, e terdo como publico principal estudantes da educacdo superior publica distrital, servidores
publicos distritais e atores das dreas de educacgdo, gestdo publica e ciéncia, tecnologia e inovagao.

Os seminarios serdo compostos por mesas tematicas integradas por especialistas convidados
gue atuam no meio académico, exercendo docéncia e pesquisas cientificas em instituicdes de ensino
superior, bem como aqueles que atuam diretamente na drea de educacdo, gestdo publica, inovacdo e
tecnologia.

A mediacdo sera feita por integrantes das equipes da FUNAB e/ou ABITIPI.

b. Realiza¢cdo de Workshops

Serdo realizados workshops nas areas de educagao, gestdao publica, tecnologia e inovagao para
o publico de estudantes da educacdo superior publica distrital, de servidores publicos do Distrito Federal e
de atores das areas de educacdo, de gestdo publica, de inovagdo e de tecnologia.

Os workshops serdo realizados remotamente, via plataforma digital especifica, ou de forma
presencial e proporcionarao ao publico-alvo a oportunidade de aprofundar os estudos, a reflexdao e a pratica
acerca dos temas propostos.

7114



07/03/2024, 14:32 SEI/GDF - 51100123 - Plano de Trabalho

c. Realizacao de Forum

Serd organizado e instituido Forum de Discussdes Permanentes nas areas de educacao, gestao
publica, inovagdo e tecnologia, tendo em vista que a area de atuacao institucional da FUNAB e as finalidades
estatutarias da ABIPIT convergem para a proposicdo de espacos de discussdes que contribuam para
enaltecer e iluminar o debate sobre o desenvolvimento de politicas econémicas, sociais, e educacionais.

Nesse sentido, propde-se a instalacdo desse Férum, inicialmente marcada para debate da
tematica: Universidade e inovac¢do: realidades e perspectivas da educacgdio superior publica no DF.

Os atores envolvidos na realizacdo do férum serdo profissionais das dreas de educacao, gestao
publica, inovagao e tecnologia.

A FUNAB e a ABIPTI se comprometem, dessa forma, a contribuir, por meio das devolutivas
emergentes do Férum, com o desenvolvimento educacional, econdmico e social, estimulando que o Distrito
Federal se torne celeiro de novas proposi¢cdes de educacao superior.

2. Promocao de cursos de curta duracao

a. Planejamento e implantacio de cursos de extensiao universitaria:

Sera realizado planejamento e implantacao de cursos de extensdao universitdria nas areas de
Gestao de C&T; Tecnologia para gestdao publica; Tecnologia para educagdo; Tecnologia para Seguranga
Publica.

Pela caracteristica de complementacdo da formacdo académica, os cursos de extensdo serdo
ministrados por profissionais com larga experiéncia em suas areas de atuacdo, trazendo, assim, para os
estudantes, a vivéncia profissional real.

3. Concepcio de cursos superiores inovadores

a. Proposicdo de programas de formacio em nivel de graduacio:

Sera realizado planejamento e elaboracdo de programas modernos de graduagdo nas areas de
engenharia (produgdo, transportes, eletronica, urbanismo) e ciéncias exatas — licenciatura e bacharelado
(fisica, quimica, biologia e matematica).

O ensino de graduacdo precisa urgentemente ser repensado, ndo sO na sua estrutura
curricular, mas também na didatica e na organizacdo das atividades académicas. A crise provocada pela
pandemia do novo coronavirus - Covid-19 mostrou que podemos inovar tanto na estrutura curricular como
na forma como os conteudos sdo oferecidos.

Lembramos que o DF foi inovador ao montar a Universidade de Brasilia - UnB, revolucionando
concepgoes e praticas de educacdo superior. A FUNAB tem a oportunidade de repetir, com a Universidade do
Distrito Federal - UnDF, a mesma postura revolucionadria que podera engendrar uma nova realidade
académica, pés-pandemia.

b. Proposicao de programas de formacio em nivel de pos-graduacio:

Sera realizado planejamento e elaboracdo de cursos de especializacdo, com cargas hordrias
diversas, nas areas de: Gestdo Académica; Gestdo de Seguranca; Gestao de Inovacdo; Gestdo de Mobilidade
Urbana; Gestdo de Recursos Naturais; e Gestdo Publica 4.0.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=58810474&infra_siste...
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Todas as atividades serdo realizadas em conjunto pelas equipes da ABIPTI e da FUNAB através
da alocagdo de técnicos experientes nas suas areas de atuacgao.

8. Objetivos

¢ Elaborar e ofertar cursos e eventos de difusdo do conhecimento nas areas de educacao, gestao,
tecnologia e inovagao, alinhado as novas demandas por contetidos abordagens de ensino-
aprendizagem do mundo pés-pandemia.

e Fomentar a utilizagdo de metodologias de ensino problematizadoras.

e Fomentar a discussdo e o debate propositivo em temas de educagdo, gestao publica, tecnologia e
inovacao.

e Ampliar o acesso e a permanéncia na educagdo superior.

e Produzir e difundir conhecimentos cientificos, técnicos e inovadores.

9. Metodologia

Os cursos e eventos de difusdo do conhecimento previstos neste Plano de Trabalho seguirdo
as seguintes diretrizes:

¢ Priorizar a oferta de formagao, com base em estudos de casos e projetos, voltada a realidade do
Distrito Federal e dos Municipios da RIDE, de modo a atender as necessidades e problemas
identificados.

e Fomentar a utilizagdo de metodologias de ensino problematizadoras.

e Estabelecer um padrao de qualidade de ensino-aprendizado de classe internacional, capacitando os
alunos e envolvidos para atuarem com proficiéncia em qualquer lugar do Brasil e do mundo.

e Adequar a didatica e as estratégias de ensino as demandas da sociedade, de acordo com as novas
praticas e restricdes surgidas decorrentes da pandemia de covid-19

Para o desenvolvimento de qualquer a¢ao aqui prevista, a metodologia a ser adotada sera a
seguinte:

e Estabelecer e qualificar a demanda de cursos e eventos, identificando o publico-alvo e os objetivos
desejados.

¢ Quantificar o publico-alvo.

¢ Definir o conteudo programatico e as estratégias psicopedagogicas a serem adotadas.

e Identificar os profissionais a serem convidados para ministrarem os contetidos definidos.

e Definir a agenda de oferta do curso/evento e escolher os locais/plataformas onde acontecerao as
atividades previstas.

e Identificar os meios de divulgacdo do evento e a identidade visual do mesmo.

¢ Divulgar o evento/curso e receber inscri¢des. Caso seja previsto, realizar a selecdo dos interessados.

¢ Realizar o evento/curso, conforme planejamento.

e Avaliar o evento/curso realizado e emitir os certificados aos participantes.

e Acompanhar e avaliar todos os processos relacionados a proposicao de programas de formacao, de
modo a garantir a compatibilidade destes com a realidade do DF e com sua politica de educagao
superior publica.

10. FORMA DE CUMPRIMENTO DAS METAS E DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES A ELAS
ATRELADAS
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META

ATIVIDADE

CUMPRIMENTO DA META

Promover eventos de
difusdo do
conhecimento

Realizacdo de
Seminario
Nacional/Internacional

Realizacdo de 1 (um) Seminario
Nacional/Internacional por ano de vigéncia da
parceria, com tutoria oferecida pela ABIPTI, na
modalidade de Educacao a Distancia - EAD, por
meio de plataforma virtual especifica, ou de forma
presencial, com temadtica voltada para educagao,
gestao publica, tecnologia e inovagdo. O publico-
alvo da agdo consistira em estudantes da educagao
superior publica distrital, servidores do Distrito
Federal e atores das areas de educagao, de gestao
publica, de inovagdo e de tecnologia.

Realizacao de
'Workshop

Realizacdo de 1 (um) workshop por ano de
vigéncia da parceria voltado para estudantes da
educacdo superior publica distrital, servidores
publicos do Distrito Federal e atores das areas de
educacdo, de gestdo publica, de inovagao e de
tecnologia.

Realiza¢do de Forum

Realizagdo de Forum de Discussdo Permanente nas
areas de educagdo, gestao publica, inovagado e
tecnologia, com a participacao de estudantes da
educacdo superior publica distrital, servidores
publicos do Distrito Federal e atores das areas de
educacdo, de gestao publica, de inovagao e de
tecnologia.

Promover cursos de
extensao

Planejamento e
implantacdo de cursos
de extensao
universitaria.

Ofertar 1 (um) curso de extensdao em 2020 e, no
minimo, 1(um) curso de extensdo por semestre ao
longo da vigéncia da parceria nas areas de Gestao
de C&T; Tecnologia para Gestao Publica;
Tecnologia para Educagdo; Tecnologia para
Seguranga Publica; e Captacao de Recursos.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=58810474&infra_sist...
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Elaborar curso de
graduacao

Planejamento e
elaboracao de
programas modernos de
graduacdo nas areas de
Engenharia (Producio,
Transportes, Eletronica)
e Ciéncias Exatas —
Licenciatura e
Bacharelado (Fisica,
Quimica, Biologia e
Matematica).

Elaborar 1 (um) documento contendo os seguintes
elementos: a) organizagdo curricular do curso; b)
regime académico adotado; ¢) contetido
programatico basico, em que constem as ementas
das unidades educacionais organizadas em
modulos; d) premissas do estagio curricular
supervisionado; e) defini¢do dos processos de
avaliacdo da aprendizagem; f) forma de efetivacao
do trabalho de conclusdo de curso e das atividades
complementares; g) premissas da gestdo académica
e do acompanhamento e avaliagdo institucional.

Elaborar curso de pos-
graduacao

Planejamento e
elaboracao de curso de
pos-graduagao lato
sensu, com cargas
|horarias diversas, nas
arcas de: Gestao
Académica; Gestdo de
Seguranca; Gestao de
Inovagao; Gestao de
Mobilidade Urbana;
Gestao de Recursos
Naturais; Relagdes
Institucionais.

Elaborar 1 (um) documento contendo os seguintes
elementos: a) organizagdo curricular do curso; b)
regime académico adotado; c¢) contetdo
programatico basico, em que constem as ementas
das unidades educacionais organizadas em
modulos; d) defini¢do dos processos de avaliagao
da aprendizagem; e) forma de efetivacao do
trabalho de conclusdo de curso e das atividades
complementares; f) premissas da gestdo académica
e do acompanhamento e avaliagdo institucional.

11. CRONOGRAMA DE ENTREGA DOS PRODUTOS

|QUANTIDADE
[ETAPA [ACAO EE(T)RDE(T;(SE‘ SER PERIODO
[IDE PRODUTOS
Realizacdo de Seminario
Nacional/Internacional com 1 (um) semindrio, no
tematica voltada para educagio, minimo, por ano ’de novembro
gestdo publica, tecnologia e Vigéncie’l do presente 2020/novembro
inovagdo [Plano de Trabalho 2025
Realizagcao de workshops
voltados para estudantes da
educacio superior publica 1 (um) workshop, no fevereiro
distrital, servidores do Distrito [minimo, por ano de 2021/novembro
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Federal e atores das areas de igéncia do presente 2025
_ educacdo, de gestdo publica, de [Plano de Trabalho.
Realizar inovacao e de tecnologia.
eventos de
difusao de
conhecimento
1
Realizacdo de Forum de N
) z , mplantagdo de 1 (um)
Discussao Permanente nas areas |, . ~
~ ~ 11 o6rum de Discussao com
de educacdo, gestao publica, )
. ~ . encontros periddicos.
inovagdo e tecnologia, com a
participacao de profissionais
referéncia. fevereiro
202 1/novembro
2025
Planejamento e implantagdo de .
J mplantagao d IRealizagdo de 1 (um)
. cursos de extensdo universitaria ~
Planejar e , ~ ~ . fcurso de extensdo em
. nas areas de Gestdo Académica; ..
implantar ~ i ~ 2020 e, no minimo,
2 cursos de Gestao de Segurancga; Gestao de I(um) curso de extensio novembro
extensio Inovacao; Gestdo de Mobilidade or semestre 20 loneo da 2020/novembro
Urbana; Gestao de Recursos Si tncia da parceri f’ 2025
Naturais; e Gestao Publica 4.0. g p ’
3 Elaborar Planejamento de programas |[Elaboragdo de 1 (um)
curso de modernos de graduagdo nas documento contendo os
graduacdo  [areas de Engenharia (Producdo, [seguintes elementos: a)
Transportes, Eletronica) e organizacao curricular do
Ciéncias Exatas — Licenciatura e novembro 2020/

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=58810474&infra_sist...

Bacharelado (Fisica, Quimica,
Biologia e Matematica).

curso; b) regime
académico adotado; c)
contetido programatico
basico, em que constem
as ementas das unidades
educacionais organizadas
em modulos; d)
premissas do estagio
curricular
supervisionado; e)
definicao dos processos
de avaliagdo da
aprendizagem; f) forma
de efetivacdo do trabalho
de conclusdo de curso e
das atividades
complementares; g)
premissas da gestao
académica e do
acompanhamento e
avaliacdo institucional.

novembro 2025
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Elaborar

curso de pos -
graduacao

Planejamento de cursos de
especializagdo, com cargas
horarias diversas, nas areas de:
Gestdo académica; Gestdo de
seguranca; Gestao de Inovagao;
Gestdo de Mobilidade Urbana;
Gestdo de Recursos Naturais;
Relagoes Institucionais.

Elaboragao de 1 (um)
documento documento
contendo os seguintes
elementos: a)
organizagdo curricular do
curso; b) regime
académico adotado; ¢)
conteudo programatico
basico, em que constem
as ementas das unidades
educacionais organizadas
em modulos; d) definigao
dos processos de
avaliacdo da
aprendizagem; e) forma
de efetivacdo do trabalho
de conclusao de curso e
das atividades
complementares; f)
premissas da gestao
académica e do
acompanhamento e
avaliacdo institucional.

novembro
2020/novembro
2025

12. DECLARACAO

Na qualidade de representante da Instituicdo Parceira, declaro, para fins de prova junto a
ABIPTI e a FUNAB, sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situa¢do de inadimpléncia
com o Tesouro do Distrito Federal ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica do Distrito

Federal, que impeca o estabelecimento do Acordo de Parceria proposto, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

PAULO ROGERIO FOINA
Presidente ABIPTI

13. APROVACAO DO PODER PUBLICO
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Diretora Executiva Substituta

Fundacdo Universidade Aberta do Distrito Federal

il
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por PAULO ROGERIO FOINA, RG n. 5501154 - SSP/SP,
Usuaério Externo, em 19/11/2020, as 13:07, conforme art. 62 do Decreto n°® 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

sel

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por SUZANA GONCALVES RODRIGUES - Matr.01690553-
9, Diretor(a) Executivo(a) da Fundagdo Universidade Aberta do Distrito Federal-Substituto(a),
em 19/11/2020, as 14:21, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 51100123 cédigo CRC= 5E5B7380.
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