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FUNAB Fundagio Universidade Aberta do Distrito Federal

Secretaria de Estado de Educacgao

Ata da 32 Reunido Ordindria do Comité Interno de Governanga Publica - CIGP que
atuard no dmbito da Fundagdo Universidade Aberta do Distrito Federal - FUNAB. As
10 horas do dia 22 de outubro de dois mil e dezenove, na Fundacdo Universidade
Aberta, estabelecida na Residéncia Oficial da Granja do Torno — Parque Tecnolégico de
Brasilia — BIOTIC, Lote 4, espaco SEBRAELAB, Brasilia-DF, reuniram-se os servidores da
FUNAB, todos com objetivo de apresentacdo dos projetos da FUNDACAQD
UNIVERSIDADE ABERTA DO DISTRITO FEDERAL. A Senhora Simone Pereira Costa Benck,
Diretora Executiva da FUNAB, assumiu a presidéncia dos trabalhos, tendo iniciado a
reunido com agradecimentos aos servidores gue auxiliaram desde o inicio da
Fundacdo, e que pensaram a FUNAB para o ano de 2019. Gratulou, dentre os
servidores nominados, o professor Jorge Amaury, referindo possuir propdsitos nio
politicos e pessoais. Adicionalmente, que esse grupo inicial se constituiu bem
intencionado para criacdo da Universidade, sem amarracdes politicas, assim como a
equipe hoje constituida por 39 (trinta e nove) servidores, sendo um grupo seleto e
disposto a colaborar. Ressaltou que aqueles que desejam capacitacdo tém portas
abertas. Que todas as equipes estdo bem constituidas, existindo um grupo com
respeito pelo pedagogico, sendo que os drgdos reiteram a qualidade do pedagdgico da
FUNAB. Acerca da Unidade de Administracdo Geral destacou se tratar de um grupo
serio, nao havendo pessoas sem expertise, e sendo todos solicitos, e nominou a chefia
da UAG, 5Sra. Francineide, reconhecendo o trabalho desempenhado ao otimizar a
competéncia dos servidores, Referiu que o pessoal da Escola Superior de Gestdo por
vezes deve se sentir solitdrio, mas a FUNAB procura estar junto, no entanto, isso
depende de equalizagdo de diversas situaces. Que agradece ao Sr. Yonaré o aceite ao
convite para contribuir com a ESG e gue esta faz parte de umas das “caixas” da FUNAB.
Agradece a Sra. Marjorie pelo trabalho junto & Biblioteca, com projetos sélidos.
Agradece ao pessoal que esta chegando, nomeando-os. Agradece aos servidores da
Tecnologia da Informacdo, que sdo solicitos e comprometidos. Agradece ao Sr. Alan
Resah pelos trabalhos junto a Assessoria de Comunicacdo, que possui sensibilidade e
cuidade com menores detalhes e auxilia quanto a histdria da Universidade,
engrandecendo a instituicdo. Agradece a Sra. Daniele, gue atua com extrema
relevancia, suprindo as necessidades e interligando trabalhos e servidores. Nomeou e
agradeceu outros servidores, dentre os quais a Sra. iris, destacando sua competéncia e
integridade. Salientou o papel desempenhado pelos servidores Sra. Solange, Sr. Sérgio
e Sr. Oslanjedou. Ressaltou que na presente data ainda n3o estd publicada a lei de
criacao e que nao ha agles que possam garantir gue haja mil alunos em 2020. Referiu
gue ndo possa mais ser possivel gue o grupo da FUNAB continue a atuar como
docente, mas gue ha apoio politico do governo e do Sr. Amaury para regularizar a
situacdo. Aclarou gue a cessdo do Centro Administrativo estd em avancada tratativa e
relatou a situacdo atual do prédio. Sublinhou que o proposito da Universidade &
grande e deve ser servir ao proximo. Acerca dos projetos da FUNAB para o ano de
2020, aclara que foram previamente apresentados a pessoas que possuem expertise
na area. Para apresentagdo dos Projetos e Diretrizes Planejamento Estratégico
2019/2020 a palavra foi passada ao Sr. Lucas, que iniciou expondo diretrizes, para que
se trabalha, qual escopo das atividades de cada uma das frentes de trabalho, tempo
necessario para acontecer e premissas; tratou ainda acerca da mantenca
administrativo-pedagogica das escolas superiores e implantacdo da universidade.
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Sendo passada a palavra ao 5r. Rodrigo, ressaltou que a elaboracdo do documento de
referéncia/orientador que apresentaria a equipe foi motivada pela necessidade de
conhecimento por parte dos servidores de toda a instituicdo, visando o trabalho
conjunto. O referido documento dispés contexto legal com marco regulatdrio dado
pela Lei 5.141/2013, principais atribuicdes, diretrizes de atuacdo e projetos. Ressaltou
que o principal desafio é estruturar politica de educac3o superior publica distrital e
expandir vagas para este nivel de ensino. Trouxe como principais atribuicdes elaborar
e executar politica de educacdo superior publica, contemplando o publico-alvo de
atendimento da fundacdo, que sdo as localidades do DF e da RIDE com menor acesso a
educacdo superior publica. Adicionalmente, referiu fomento a utilizacdo de
metodologias de ensino problematizadoras e a formagdo profissional baseada em
atividades desenvolvida no ambiente de trabalho. Acerca da implementagdo da UnDF
referenciou o Projeto de Lei de criacdo da Universidade gque se encontra sob
tramitagdo da CLDF. Ressaltou o objetivo de expandir e estimular a oferta de educacdo
publica superior. Sendo a palavra devolvida ao Sr. Lucas, referiu que a FUNAB possui
esses 2 [(dois) principais projetos e qualguer atividade deve corroborar com isso.
Apresentou estrutura analitica de projetos para a implantacao da UnDF, com produtos
e entregas divididas por eixos, aclarando gue os niveis hierdrquicos inferiores devem
ser alcancados para gue se constitua o nivel superior. A Sra. Simone retomou a
palavra, possibilitando aos servidores que contribuam com os projetos apresentados,
posteriormente apresentando suas ideias. Relatou ainda as conquistas desde o inicio
da FUNAB até os dias de hoje, além das agOes que se encontram em andamento, como
a mudanga para novo espaco. Adicionalmente, referiu aos servidores a necessidade de
mapeamento da Cdmara Legislativa do Distrito Federal para identificacdo de
deputados e bancadas que sdo favoraveis e contrarios ao projeto de criacdao da UnDF,
bem como junto a quaisguer outros possiveis interessados em contribuir. Dessa forma,
a visdo do servidor deve ser ampliada para uma maior percepgdo. O 5r. Alan levanta
guestionamentos quanto 3 forma de atendimento as RIDES, considerando a atual
inexisténcia de predio em local de facil acesso ao pablico heterogéneo. A Sra. Simone
informa que o CA ndo atende exclusivamente ao Plano Piloto, mas ao Paranoa, Varjao,
Sobradinho e Planaltina com certa proximidade, além da previsdo de ser criado, pela
ESG, cursos em Sobradinho, além de formagbes em campo. Dessa forma, as
possibilidades de oferta para o entorno estariam sendo construidas. Sra. Suzana
complementa que a politicas de ingresso via ENEM atendem aos requisitos de acesso.
Os trabalhos foram suspensos as 12h30 com previsdo de retorno as 14h15. Reinicio as
14h29, a Sra. Simone informa gue os Srs. Lucas e Rodrigo deverdo fazer reunides com
grupos para definicdo dos proximos passos para estruturacdo dos projetos,
objetivando ainda definir prazos e sincronizar os programas. Pontou a expectativa de
alteracdo do estatuto da FUNAB para que contemple a UnDF.

A palavra ¢ devolvida ao Sr. Lucas, que continuou a apresentar a estrutura analitica,
aclarando gue foi realizado o mapeamento de todas as entregas/produtos, desde o
credenciamento da Escola Superior junto ao CEDF até o sistema académico. Sra.
Simone explana processos necessdrios a constituicdo de uma escola superior,
relatando quais ja existem, a exemplo da escola de gestdo, e guais possuem

procedimento ou expectativa de criagao, como a escola superior do cerrado. Tao logo_
as 4 (quatro) escolas em andamento estejam credenciadas, poderdo emitir
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certificados. No entanto, ainda ndo ha corpo docente, razdo pela qual hoje somente
poderiam crescer com utilizag8o de servidores em cursos a serem ofertados a
servidores. O Sr. Lucas continua a explanar os eixos. Simone esclarece que a UnDF
criada por lei com iniciativa do governador, ndo sendo necessaria autorizacdo do
Conselho de Educagdo e restitui a palavra ao Sr. Lucas gue prossegue na explanacio
dos eixos, com a definicdo da estrutura de ingresso de estudantes. Sra. Simone relata
gue a propria FUNAB fez a primeira selegdo da ESG, de forma simplificada e sem
vestibular, no entante, com o crescimento do instituto, o processo ficara complexo
para que esta Fundacdo o facga, sendo necessaria a contrata¢do de banca para os
trabalhos de selecdo. Questdes quanto a utilizacdo do SISU sdo levantadas, bem como
0 interesse do governo em implementar vestibular. Prosseguiu-se explanacdes sobre
alternativas para contratagdes de instrutores a comporem o corpo docente, frente a
presente impossibilidade de concurso para a carreira. Sra. Simone fez proposicfes
quanto a inser¢do do eixo “assisténcia ao estudante”. O Sr. Alan questionou a
possibilidade de utilizar empresas de estagio para terceirizacdo dos servigos de estéagio
curricular. Foram suscitadas questdes acerca dos critérios de acompanhamento e
avaliagdo dos produtos do edital n2 4 FAP (MROSC). Por fimn, a Sra. Suzana apresentou
a Equipe FUNAB 2019, organizada em diretoria executiva, diretoria pedagogica,
planejamento estratégico, comunicacdo, informatica, unidade de administragdo geral
e procuradoria juridica, e expds as atribuigdes respectivas de cada um dos 39
servidores, Sra. Simone ressaltou o aspecto colaborative entre pessoas, além da
importancia em todos os servidores de FUNAB cursarem o modulo denominado
Metodologias Ativas. Nada mais havendo a ser tratado, a Sra. Diretoria Executiva, as
16h58, deu por encerrada a reunido com agradecimentos e palavras do S.. César. E
para constar eu Heérica Ferreira dos Santos, secretariei esta reunido, redigi, lavrei e
datei a presente Ata que, ap6s aprovada, vai assinada por mim, e pelos demais
membros do Comité Interno de Governanga Publica da FUNAB presentes. Brasilia, 22
de outubro de 2019.

s
F i

7 [ S AL

e

3=t Rl —t

sta Benck

Simonhe Pereira
«Ditetora Exécutiva

&
§

E.I Jorge Amaury Mhia Nunes
'.\ Assessor Especial da
Diretoria Executiva

| =
| ¢
| AN

¥
T

WM/ QUM

Francineide Rodrigues Ribeiro
Chefe da Unidade da
Administracao Geral

. I

| 3
[ ! ;I.- I
L_-'.fi.’ LAk A

Ricardo Oliveira Sampaio Reis
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Secretaria
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Estratrégicos
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